
 

ข้อมูล ณ วันที่ 1 มีนาคม 2567 

 

แผนบริหารจัดการความเสี่ยงต่อการรับสินบน 

ของสถานีตำรวจภูธรผักไห่ จังหวัดพระนครศรีอยุธยา 
 

ส่วนที่ 1 บทนำ 

สถานีตำรวจภูธรผักไห่ มีความมุ่งมั่นในการวางระบบการบริหารความเสี่ยงการทุจริตขององค์กรที่
ยอมรับว่าความเสี่ยงการทุจริตมีอยู่จริง หากมีประเด็นการทุจริตต้องยกระดับเป็นบทเรียนเพื่อเรียนรู้และหา
แนวทางการบริหารจัดการป้องกันการเกิดซ้ำ กุญแจสำคัญท่ีช่วยผลักดันให้องค์กรเติบโตไม่ใช่ความสามารถใน
การหลีกเลี่ยงความเสี่ยงการทุจริต แต่คือการที่ผู้นําองค์กรต้องทำให้เรื่องของการบริหารความเสี่ยงการทุจริต
เป็นนโยบายและกระทำการอย่างต่อเนื่อง สม่ำเสมอ มีตัวแทนผู้เกี่ยวของ การวิเคราะห์ประเมินความเสี่ยงการ
ทุจริตต้องมีความเที่ยงธรรมด้วยการมองจากบุคคลภายนอกมองไปที่กระบวนงานหรือโครงการที่ทำการ
ประเมิน (Outside in) และอาจให้มีผู้แทนจากภายนอก เช่น ผู้รับบริการ ผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย เข้ามามีส่วนรวม
ในการวิเคราะห์ประเมินความเสี่ยงการทุจริต เพื่อให้มีมุมมองที่รอบด้านมีการเปิดเผยแผนและผลของการ
บริหารจัดการความเสี่ยงการทุจริตในเว็บไซต์ของหน่วยงาน และมีการสื่อสารภายในหน่วยงาน ติดตาม
ประเมินผลเพื่อวัดประสิทธิผลของแผนบริหารจัดการความเสี่ยง การทุจริตอย่างต่อเนื่อง เนื่องจากรูปแบบ
ความเสี่ยงการทุจริตอาจมีการเปลี่ยนแปลง มาตรการควบคุมความเสี่ยงการทุจริตที่กำหนดไว้เพียงพอหรือไม่
และมาตรการที่กำหนดไว้ใช้ได้จริงหรือใช่ได้จริง แต่ไม่ได้ผลและสร้างความตระหนัก (Awareness) เรื่องความ
เสี่ยงการทุจริตในองค์กร 

 
 
 
 
 
 



 

ส่วนที่ 2 การประเมินความเสี่ยงต่อการรับสินบน 

การประเมินความเสี่ยงต่อการรับสินบน 

     พิจารณาจาก 2 ปัจจัย คือ โอกาสที่จะเกิด (Likelihood) พิจารณาความเป็นไปได้ที่จะเกิดเหตุการณ์
ความเสี่ยงและผลกระทบ (Impact) การวัดความรุนแรงของความเสียหายที่จะเกิดขึ้นจากความเสี่ยงนั้น 

ศัพท์เฉพาะ คำนิยาม 

ศัพท์เฉพาะ คำนิยาม 

ความเสี่ยงต่อการรับสินบน
(Bribery Risk) 

การดำเน ินงานหรือการปฏิบ ัต ิหน ้าที ่ท ี ่อาจก่อให ้เก ิดการร ับส ินบน 
ในอนาคต 

ความเสี่ยง (Risk) 
  

ความน่าจะเป็นที่จะเกิดเหตุการณ์บางอย่างซึ่งมีผลกระทบ                           
ทำให้การดำเนินงาน ไม่บรรลุวัตถุประสงค์ท่ีกำหนดไว้หรือเบี่ยงเบนไปจากที่
กำหนดไว้ ทั้งนี้ผลกระทบที่เกิดขึ้นอาจส่งผลในทางบวกหรือทางลบก็ได้ 
ผลกระทบทางลบ  เรียกว่า  ความเสี่ยง                     
ผลกระทบทางบวก  เรียกว่า  โอกาส 

ความเสี่ยง/ปัญหา ความเสี่ยง : เหตุการณ์ที่ยังไม่เกิด ต้องหามาตรการควบคุม 
ปัญหา : เหตุการณ์ที่เกิดข้ึนแล้ว รู้อยู่แล้ว ต้องแก้ไขปัญหา เช่น การไม่มี
ความรู้หรือไม่มีความเข้าใจ คือ ปัญหา ไม่ใช่ความเสี่ยง เป็นต้น 

ประเด็นความเสี่ยงการทุจริต เป็นขั้นตอนในการค้นหาว่ามีรูปแบบความเสี่ยงการทุจริตอย่างไรบ้าง 
โอกาส (Likelihood) โอกาสหรือความเป็นไปได้ที่เหตุการณ์จะเกิดขึ้น 
ผลกระทบ (Impact) ผลกระทบจากเหตุการณ์ท่ีเกิดขึ้นทั้งที่เป็นตัวเงินหรือไม่เป็นตัวเงิน  
ระดับความรุนแรงของความ
เสี่ยงต่อการรับสินบน (Risk 
Score) 

คะแนนรวมท ี ่ แสดงให ้ เห ็นถ ึ งระด ับความร ุนแรงของความเส ี ่ ย ง 
การทุจริต ที ่เป็นผลจากการประเมินความเสี ่ยงการทุจริต จาก 2 ปัจจัย 
คือ โอกาสเกิด (Likelihood) และผลกระทบ (Impact)  

ผู้รับผิดชอบความเสี่ยงต่อ 
การรับสินบน (Risk 
Owner) 

ผู้ปฏิบัติงานหรือรับผิดชอบกระบวนงานหรือโครงการ          

 
 
 
 
 
 



 

เกณฑก์ารประเมินความเสี่ยงต่อการรับสินบน 

ตารางท่ี 1  เกณฑ์โอกาสที่จะเกิด (Likelihood) 
โอกาสเกิดการทุจริต (Likelihood) 

5 เหตุการณ์อาจเกิดขึ้นได้สูงมาก แต่ไม่เกินร้อยละ (ร้อยละ 3) 

4 เหตุการณ์ที่อาจเกิดได้สูง แต่ไม่เกินร้อยละ (ร้อยละ 2 ) 

3 เหตุการณ์ที่อาจเกิดขึ้นไม่เกิน (ร้อยละ 1 ) 

2 เหตุการณ์ที่อาจเกิดขึ้นไม่เกิน (ร้อยละ ๐.1 )  

1 เหตุการณ์ไม่น่ามีโอกาสเกิดขึ้น (ไม่เกิดขึ้นเลย)  

ตารางท่ี 2 เกณฑ์ผลกระทบ (Impact) 
ระดับความรุนแรงของผลกระทบ (Impact) 

5 กระทบต่องบประมาณและความเชื่อม่ันของสังคมระดับสูงมาก  

4 กระทบต่องบประมาณและความเชื่อม่ันของสังคมระดับสูง  

3 กระทบต่องบประมาณและความเชื่อม่ันของสังคมระดับปานกลาง  

2 กระทบต่องบประมาณและความเชื่อม่ันของสังคมระดับต่ำ  

1 กระทบต่องบประมาณและความเชื่อม่ันของสังคมระดับต่ำมาก  

ตารางท่ี 3 ระดับความเสี่ยงการทุจริต  

Risk Score 

โอกาสเกิด 
ผลกระทบ 

1 2 3 4 5 

5 สูง สูง สูงมาก สูงมาก สูงมาก 

4 ปานกลาง สูง สูง สูงมาก สูงมาก 

3 ต่ำ ปานกลาง สูง สูง สูงมาก 

2 ต่ำ ต่ำ ปานกลาง สูง สูงมาก 

1 ต่ำ ต่ำ ปานกลาง สูง สูง 



 

การประเมินความเสี่ยงต่อการรับสินบนของสถานีตำรวจ  
(1) งานอำนวยการ 

 

ลำดับที ่ ขั้นตอนการปฏิบัติงาน 
ประเด็นความเสี่ยงต่อการรับสินบน 

(Bribery Risk) 

Risk Score (L x I) 

Likelihood Impact Risk Score 

1  

รับเงินตามที่ออก
ใบเสร็จรับเงิน 
ตรวจสอบความถูกต้องของ
จำนวนเงินจากพนักงาน
สอบสวนตามที่ออก 
ใบเสร็จรับเงิน 

พนักงานสอบสวนท่ีรับเงินไม่นำเงนิ 
ส่งให้กับเจ้าหน้าที่การเงินเมื่อมีการ
การประกันตัวผูต้้องหา 

1 2 2(ต่ำ)  

2  

ลงทะเบียนคมุเงินประกันตัว
ผู้ต้องหา 
รายตัว,ทะเบียนคุมเงินฝาก
ธนาคาร 
เงินประกันตัวผู้ต้องหา,
ลงทะเบียนคมุ 
เงินนอกงบประมาณ 

ไม่ลงทะเบียนคุมเงินประเภทต่างๆ 
ตามใบเสร็จรับเงินท่ีรับจากพนักงาน
สอบสวนท่ีออก 
ใบเสร็จรับเงิน 

2 2 4(ต่ำ)  

3 
 

นำเงินฝากธนาคารภายใน

วันท่ีรับเงิน 
 

เจ้าหน้าท่ีการเงินไม่นำเงินฝาก
ธนาคาร ตามระเบียบฯ 

2 2 4(ต่ำ)  

 

 
 
 
 
 
 
 
 

 

 



 

(2) งานป้องกันปราบปราม 

 

ลำดับที ่ ขั้นตอนการปฏิบัติงาน 
ประเด็นความเสี่ยงต่อการรับสินบน 

(Bribery Risk) 

Risk Score (L x I) 

Likelihood Impact Risk Score 

1  

การจับกุมความผดิซึ่งหน้า
หรือตามหมายจับ ต้องแจ้ง
สิทธิให้ผู้ถูกจับทราบถึงสิทธิ
ตามที่กฎหมายกำหนด 

เรียกทรัพยส์ินหรือประโยชน์อ่ืน  

ใด เพื่อแลกกับการไม่ให้ถูกจับกุม 

ดำเนินคดี 
3 4 12(สูง) 

2  
บันทึกการจับกุม 

เรียกรับทรัพย์สินหรือประโยชน์ 

อื่นใดแลกกับการไม่ให้ถูกจับกุม 

ตามกฎหมายอาญา 

3 4 12(สูง) 

3 
 

นำส่งพนักงานสอบสวน 

เรียกรับทรัพย์สินหรือประโยชน์ 

อื่นใดแลกกับการไม่ให้ถูกจับกุม 

ตามกฎหมายอาญา 
2 4 8(สูง) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
  



 

(3) งานจราจร 

 

ลำดับที ่ ขั้นตอนการปฏิบัติงาน 
ประเด็นความเสี่ยงต่อการรับสินบน 

(Bribery Risk) 

Risk Score (L x I) 

Likelihood Impact Risk Score 

1  
เมื่อพบการกระทำความผิด - - - - 

2  

เจ้าหน้าท่ีบันทึกออใบสั่ง  

ตามข้อหาที่พบกากระทำ 

ความผิดกฎหมาย   

 

 

เรียกหรือยอมรับทรัพย์สินหรือ

ประโยชน์อ่ืนใดแลกกับการไม่ให้ถกู

ออกใบสั่งหรือจับกุมตามกฎหมาย 

พ.ร.บ.จราจร 

 

5 3 15(สูงมาก)  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
  

  



 

(4) งานสบืสวน 

 

ลำดับที ่ ขั้นตอนการปฏิบัติงาน 
ประเด็นความเสี่ยงต่อการรับสินบน 

(Bribery Risk) 

Risk Score (L x I) 

Likelihood Impact Risk Score 

1  

การจับกุมความผดิซึ่งหน้า
หรือตามหมายจับ ต้องแจ้ง
สิทธิให้ผู้ถูกจับทราบถึงสิทธิ
ตามที่กฎหมายกำหนด 

เรียกทรัพยส์ินหรือประโยชน์อ่ืน  

ใด เพื่อแลกกับการไม่ให้ถูกจับกุม 

ดำเนินคดี 
3 4 12(สูง)  

2  
บันทึกการจับกุม 

เรียกรับทรัพย์สินหรือประโยชน์ 

อื่นใดแลกกับการไม่ให้ถูกจับกุม 

ตามกฎหมายอาญา 

3 4 12(สูง)  

3 
 

นำส่งพนักงานสอบสวน 

เรียกรับทรัพย์สินหรือประโยชน์ 

อื่นใดแลกกับการไม่ให้ถูกจับกุม 

ตามกฎหมายอาญา 

2 4 8(สูง)  

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  



 

(5) งานสอบสวน 

 

ลำดับที ่ ขั้นตอนการปฏิบัติงาน 
ประเด็นความเสี่ยงต่อการรับสินบน 

 (Bribery Risk) 

Risk Score (L x I) 

Likelihood Impact Risk Score 

1  
ยื่นคำร้องขอปล่อยตัวช่ัวคราว  

ต่อพนักงานสอบสวน 

เรียกทรัพยส์ินหรือประโยชน์  
อื่นใดเพื่ออำนวยความสะดวก 

ในการบริการ 

1 2 2(ต่ำ)  

2  
ตรวจสอบความถูกต้องแล้ว 

พิจารณาอนุมัต ิ

เรียกทรัพยส์ินหรือประโยชน์อ่ืน  

ใดเพื่ออนุมัติในการปล่อยตัว 

ช่ัวคราว 

1 2 2(ต่ำ)  

3 
 

กรณีอนุมตัิปล่อยตัวช่ัวคราว 
รับเงินประกันและออก
ใบเสร็จรับเงินให้กับนาย
ประกันและลงรายละเอียดใน
สมุดสถิติประกัน 

ไม่ออกใบเสร็จรับเงินและลง 

รายละเอียดในสมดุสถิติประกัน 

1 3 3(ต่ำ)  

4 
 

เสมียนประจำวันลงบนัทึก 

ประจำปล่อยตัวช่ัวคราว 
ไม่ลงบันทึกประจำวัน 1 2 2(ต่ำ)  

5 
 

พนักงานสอบสวนนำเงิน
ประกันตามใบเสร็จรับเงินส่ง
ให้กับเจ้าหน้าท่ีการเงินในวันที่
ทำประกัน กรณีหลังเวลา 
16.30 น. ให้นำส่งเงินในวัน
ทำการถัดไปก่อนเวลา 09.30 
น. 

ไม่นำเงินประกันตัวผู้ต้องหาส่ง 

เจ้าหน้าท่ีการเงินตามวันท่ีทำ 

การปล่อยตัวช่ัวคราว 

1 2 2(ต่ำ)  

 
 
 

 

 

 

 

 



 

ส่วนที่ 3 แผนบริหารจดัการความเสี่ยงต่อการรับสินบน 

ของสถานีตำรวจภูธรผักไห่ 

  ในการจัดทำแผนบริหารจัดการความเสี่ยงต่อการรับสินบน พิจารณาความเสี่ยง ต่อการรับ
สินบน ที่อยู่ในโชนสีแดง (Red Zone) ของทุกสายงานจะถูกเลือกมาทำแผนบริหารจัดการ ความเสี่ยงต่อการ
รับสินบน ส่วนลำดับความเสี่ยงที่อยู่ในโซนสีส้ม สีเหลือง จะถูกเลือกในลำดับต่อมา มาตรการควบคุมความ
เสี่ยงการทุจริตอาจมีหลากหลายวิธีการ หน่วยงานควรทำการคัดเลือกวิธีที่ดีที่สุด และประเมิน ความคุ้มค่า
เหมาะสมกับระดับความเสี่ยงต่อการรับสินบนที่ได้จากการประเมินมาประกอบด้วย                     
  การจัดทำแผนบริหารจัดการความเสี่ยงต่อการรับสินบน ให้นำมาตรการควบคุมความเสี่ยง         
ต ่อการร ับส ินบนของกระบวนงานหรือโครงการที ่ทำการประเมินของหน่วยงานที ่ม ีอย ู ่ ในปัจจุบัน               
(Key Controls in place) มาทำการประเมินว่ามีประสิทธิภาพอยู่ในระดับใด ดี พอใช้ หรืออ่อน (ดูคำอธิบาย
เพิ่มเติม) เพื่อพิจารณาจัดทำมาตรการควบคุมความเสี่ยงต่อการรับสินบนเพิ่มเติม (Further Actions to be 
Taken)  
 

ระดับ คำอธิบาย 
การประเมินประสิทธิภาพมาตรการควบคมุความเสี่ยงต่อการรับสนิบน ท่ีหนว่ยงานมีในปัจจุบนั 

ดี การควบคุมมีความเข้มแข็งและดำเนินไปได้อย่างเหมาะสมซ่ึงช่วยให้เกิดความม่ันใจได้ในระดับที่สมเหตุสมผลว่าจะสามารถลดความเสี่ยงต่อการ
รับสินบนได ้

พอใช ้ การควบคุมยังขาดประสิทธภิาพถึงแม้ว่าจะไม่ทำให้เกิดผลเสยีหายจากความเสี่ยงอย่างมีนยัสำคัญแต่ก็ควรมีการปรับปรุงเพื่อให้มั่นใจว่าจะ
สามารถลดความเสี่ยงตอ่การรับสินบนได ้

อ่อน การควบคุมไม่ได้มาตรฐานที่ยอมรับได้เนือ่งจากมีความหละหลวมและไม่มีประสิทธิผลการควบคุมไม่ทำให้มัน่ใจอย่างสมเหตุสมผลว่าจะสามารถ           
ลดความเสีย่งตอ่การรับสนิบนได ้

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

แผนบริหารจัดการความเสี่ยงตอ่การรับสินบน 
ของสถานีตำรวจภูธรผกัไห่ จังหวัดพระนครศรีอยุธยา 

 ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567 

 

ที่ งาน 
 

ขั้นตอนการปฏบิัตงิาน 
 

ประเด็นความเสี่ยง 
ต่อการรับสินบน 

Risk Score 
รายละเอียดมาตรการ 

ควบคุมความเสี่ยงต่อการรบัสินบน 
วิธีดำเนินการ ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 

1 อำนวยการ รับเงินตามใบเสร็จรับเงินจากพนักงาน 
สอบสวนตามที่ออกใบเสร็จรับเงิน 

ไม่นำเงิน สง่ให้กับเจ้าหน้าที ่
การเงิน เมื่อมีการกาประกัน 
ตัวผู้ต้องหา 

2(ต่ำ) - ออกคำสั่งแต่งต้ังเจ้าหน้าที่รับเงินให้
ชัดเจน 
- ออกคำสั่งแต่งต้ังสารวัตรอำนวยการ 
เป็นผู้ตรวจสอบเงิน 
- ออกคำสั่งการเก็บรักษาเงิน 
- อบรม กำชับการปฏิบัติหนา้ที่แก่ผู้ที ่
เกี่ยวขอ้ง 

-เจ้าหน้าที่รับเงินติดตามเงินที่ 
ได้ออกใบเสร็จทุกฉบับ 
-ผู้ตรวจสอบเงินต้องตรวจสอบ 
ใบเสร็จรับเงินทุกฉบับ 
-อบรม กำชับการปฏบิัติหน้าที ่
แก่ผู้ที่ เกีย่วขอ้งเป็นประจำ 

ทุกวัน สารวัตร 
อำนวยการ 

  ลงทะเบียนคุมเงินประกัน 
ตัวผูต้้องหาราย ตัว ,ทะเบยีนคุมเงิน 
ฝากธนาคาร เงินประกันตัวผู้ต้องหา,
ลงทะเบียนคุมเงินนอกงบประมาณ , 
รายงานเงินคงเหลอืประจำวัน 

ไม่ลงทะเบยีน คุมเงิน 
ประกันตัวผู้ต้องหารายตวั 
ทะเบยีนคุม เงินฝากธนาคาร
ตามใบเสร็จรับเงินที่รับจาก 
พนักงานสอบสวน 

4(ต่ำ) จัดทำทะเบียนคุมการรับส่งเงิน ,จัดทำ
ทะเบียนคุมเงินประกันราย ,จัดทำ
ทะเบียนเงินฝากธนาคาร ,จัดทำรายงาน
เงินคงเหลือประจำวันและผู้ตรวจสอบลง
ลายมือชื่อรับรองความถูกต้อง 

สารวัตรอำนวยการตรวจสอบ 
ทะเบียนคุมเงินประกันรายตัว , 
สถิติประกันตัว , ทะเบียนเงิน 
ฝากธนาคาร , ลงทะเบียนคุม 
เงินนอกงบประมาณ ,รายงาน 
เงินคงเหลือประจำวัน 

ทุกวัน  

  นำเงินฝากธนาคารภายในวันที่รับเงิน เจ้าหน้าที่การเงินไม่นำเงิน 
ฝากธนาคารตามระเบียบฯ 

4(ต่ำ) ตรวจสอบ statement บัญชีเงินฝาก 
ธนาคาร , ทะเบียนคุมเงิน ฝาก 
ธนาคาร , จัดทำงบเทียบยอดเงินฝาก
ธนาคารและผู้ตรวจสอบลงลายมอืชื่อ 
รับรองความถูกต้อง 

สารวัตรอำนวยการตรวจสอบ 
ยอดเงินตาม statement และ 
ทะเบียนคุมเงินฝากว่าตรงกัน 
หรือไม่แล้วรายงานในงบเทียบ 
ยอดเงินฝากธนาคาร 

ทุกเดือน  



 

ที่ งาน 
 

ขั้นตอนการปฏบิัตงิาน 
 

ประเด็นความเสี่ยง 
ต่อการรับสินบน 

Risk Score 
รายละเอียดมาตรการ 

ควบคุมความเสี่ยงต่อการรบัสินบน 
วิธีดำเนินการ ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 

2 ป้องกัน
ปราบปราม 

การจับกุมความผิดซ่ึงหน้าหรือตาม
หมายจบัต้องแจ้งสิทธิให้ผู้ถกูจับ 
ทราบถึงสทิธิตามที่กฎหมายกำหนด 

เรียกทรัพย์สินหรือประโยชน์
อื่นใดเพื่อแลกกับการไม่ให้ถูก 
จับกุมดำเนินคดี 

12(สูง) 1. อบรมกำชับการปฏิบัติงานของ
เจ้าหน้าที ่
ตำรวจให้ปฏิบัติตามกฎหมายอย่าง
เคร่งครัด 
ไม่ให้เรียกรับทรัพย์สินหรือประโยชน์อื่น
ใดเพื่อช่วยเหลือผู้กระทำผิด 
2. จัดหาสวัสดิการเพิ่มเติมเพื่อสร้างขวญั 
กำลังใจในการปฏบิัติหน้าที ่
3. เสริมสร้างการควบคุมดูแลผูใ้ต้
บังคับบัญชาาตามคำสั่ง 
1212/2537 
4. แต่งต้ังคณะกรรมการเพื่อติดตามและ
ควบคุมการทุจริตประจำสถาน ี
 
 
 
 
 
  

1. ก่อนออกปฏบิัติหน้าที ่
หัวหน้างานตอ้งอบรมกำชบั 
การปฏิบัติงานของเจ้าหนา้ที ่
ตำรวจให้ปฏิบัติตามกฎหมาย 
อย่างเคร่งครัด ไม่ให้เรียกรับ 
ทรัพย์สินหรือประโยชน์อื่นใด 
เพื่อช่วยเหลือผูก้ระทำผิดทุก 
กรณี  
2. สอดส่องผู้ใต้งบังคับบัญชา 
อย่างสม่ำเสมอ เช่น ออกเยี่ยม 
เยียนครอบครัว เพื่อสอบถาม 
ปัญหาต่างๆ 
3. นำปัญหาต่าง ๆ ของ
ผูใ้ต้บังคับบัญชา เสนอ 
คณะกรรมการเพื่อติดตามและ 
ควบคุมการทุจริต เพื่อหาแนว 
ทางแก้ไขต่อไป 
 
 
 
 
 
 
  

ทุกวัน รอง ผกก.ป.  
สวป. 

  

บันทึกการจบักุม เรียกรับทรัพย์สินหรือ
ประโยชน์อื่นใดแลกกับการ
ไม่ให้ถูกจับกุมตามกฎหมาย
อาญา 

12(สูง) 

  

นำส่งพนักงานสอบสวน เรียกรับทรัพย์สินหรือ
ประโยชน์อื่นใดแลกกับการ
ไม่ให้ถูกจับกุมตามกฎหมาย
อาญา 

8(สูง) 



 

ที่ งาน 
 

ขั้นตอนการปฏบิัตงิาน 
 

ประเด็นความเสี่ยง 
ต่อการรับสินบน 

Risk Score 
รายละเอียดมาตรการ 

ควบคุมความเสี่ยงต่อการรบัสินบน 
วิธีดำเนินการ ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 

3 จราจร - จับกุมผู้กระความผิดตาม พ.ร.บ.
จราจร 
- ออกใบสั่ง เพื่อให้นำไปชำระค่าปรับ
ตามกฎหมาย 

เรียกรับทรัพย์สินหรือ 
ประโยชน์อื่นใดเพื่อ 
ไม่ให้ออกใบสั่งหรือถูก 
จับในกฎหมายตาม  
พ.ร.บ.จราจร 

15(สูงมาก) 1. อบรมกำชับการปฏิบัติงานของ
เจ้าหน้าที ่
ตำรวจให้ปฏิบัติตามกฎหมายอย่าง
เคร่งครัดไม่ให้เรียกรับทรัพย์สินหรือ
ประโยชนอ์ื่นใดเพื่อชว่ยเหลอืผู้กระทำผดิ 
2. จัดหาสวัสดิการเพิ่มเติมเพื่อสร้างขวญั
กำลังใจในการปฏบิัติหน้าที ่
3. เสริมสร้างการวบคุมดูแล
ผู้ใต้งบังคับบัญชาตามคำสั่ง 1212/2537 
4. แต่งต้ังคณะกรรมการเพื่อติดตามและ
ควบคุมการทุจริตประจำสถาน ี

1. ก่อนออกปฏบิัติหน้าที่
หัวหน้างานต้องอบรมกำชบัการ 
ปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่ตำรวจ 
ให้ปฏิบัติตามกฎหมายอย่าง 
เคร่งครัดไม่ให้เรียกรับทรัพย์สิน 
หรือประโยชนอ์ื่นใดเพื่อ 
ช่วยเหลือผู้กระทำผิดทุกกรณี 
2. สอดส่องผู้ใต้งบังคับบัญชา 
อย่างสม่ำเสมอเช่นออกเยี่ยม 
เยียนครอบครัวเพื่อสอบถาม 
ปัญหาต่างๆ 
3. นำปัญหาตา่งๆในการ 
ปฏิบัติงานของผู้ใต้บังคับบัญชา 
เสนอคณะกรรมการเพื่อติดตาม 
และควบคุมการทุจริตเพื่อหา 
แนวทางแก้ไขต่อไป 
 
 
 
 
 
 
 
  

ทุกวัน รอง ผกก.ป.  
สวป. 



 

ที่ งาน 
 

ขั้นตอนการปฏบิัตงิาน 
 

ประเด็นความเสี่ยง 
ต่อการรับสินบน 

Risk Score 
รายละเอียดมาตรการ 

ควบคุมความเสี่ยงต่อการรบัสินบน 
วิธีดำเนินการ ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 

4 สืบสวน การจับกุมความผิดซ่ึงหน้าหรือตาม
หมายจบัต้องแจ้งสิทธิให้ผู้ถกูจับ 
ทราบถึงสทิธิตามที่กฎหมายกำหนด 

เรียกทรัพย์สินหรือประโยชน์
อื่นใดเพื่อแลกกับการไม่ให้ถูก 
จับกุมดำเนินคดี 

12(สูง) 1. อบรมกำชับการปฏิบัติงานของ
เจ้าหน้าที ่
ตำรวจให้ปฏิบัติตามกฎหมายอย่าง
เคร่งครัด 
ไม่ให้เรียกรับทรัพย์สินหรือประโยชน์อื่น
ใดเพื่อช่วยเหลือผู้กระทำผิด 
2. จัดหาสวัสดิการเพิ่มเติมเพื่อสร้างขวญั 
กำลังใจในการปฏบิัติหน้าที ่
3. เสริมสร้างการควบคุมดูแลผูใ้ต้
บังคับบัญชาาตามคำสั่ง 
1212/2537 
4. แต่งต้ังคณะกรรมการเพื่อติดตามและ
ควบคุมการทุจริตประจำสถาน ี
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

1. ก่อนออกปฏบิัติหน้าที ่
หัวหน้างานตอ้งอบรมกำชบั 
การปฏิบัติงานของเจ้าหนา้ที ่
ตำรวจให้ปฏิบัติตามกฎหมาย 
อย่างเคร่งครัด ไม่ให้เรียกรับ 
ทรัพย์สินหรือประโยชน์อื่นใด 
เพื่อช่วยเหลือผูก้ระทำผิดทุก 
กรณี  
2. สอดส่องผู้ใต้งบังคับบัญชา 
อย่างสม่ำเสมอ เช่น ออกเยี่ยม 
เยียนครอบครัว เพื่อสอบถาม 
ปัญหาต่างๆ 
3. นำปัญหาต่าง ๆ ของ
ผูใ้ต้บังคับบัญชา เสนอ 
คณะกรรมการเพื่อติดตามและ 
ควบคุมการทุจริต เพื่อหาแนว 
ทางแก้ไขต่อไป 
 
 
 
 
 
 
  

ทุกวัน รอง ผกก.
สส.  

สว.สส. 

  

บันทึกการจบักุม เรียกรับทรัพย์สินหรือ
ประโยชน์อื่นใดแลกกับการ
ไม่ให้ถูกจับกุมตามกฎหมาย
อาญา 

12(สูง) 

  

นำส่งพนักงานสอบสวน เรียกรับทรัพย์สินหรือ
ประโยชน์อื่นใดแลกกับการ
ไม่ให้ถูกจับกุมตามกฎหมาย
อาญา 

8(สูง) 



 

 
 

             ลงชื่อ พ.ต.อ.    

  (ดุษฎี หิรัญรัตน์) 

             ตำแหน่ง          ผกก.สภ.ผักไห่ 
 

ที่ งาน 
 

ขั้นตอนการปฏบิัตงิาน 
 

ประเด็นความเสี่ยง 
ต่อการรับสินบน 

Risk Score 
รายละเอียดมาตรการ 

ควบคุมความเสี่ยงต่อการรบัสินบน 
วิธีดำเนินการ ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 

5 สอบสวน ยื่นคำร้องขอปล่อยตัวชัว่คราวต่อ 
พนักงานสอบสวน 

- เรียกทรัพย์สินหรือ
ประโยชน์อื่นใดเพื่ออำนวย
ความสะดวกในการบริการ 

2(ต่ำ) 1. อบรมกำชับการปฏิบัติงานของ
เจ้าหน้าที่ตำรวจให้ปฏิบัติตามกฎหมาย
อย่างเคร่งครัด ไม่ให้เรียกรับทรัพย์สิน
หรือ 
ประโยชน์อื่นใดเพื่อชว่ยเหลอืผู้กระทำผดิ 
2. จัดหาสวัสดิการเพิ่มเติมเพื่อสร้างขวญั
กำลังใจในการปฏบิัติหน้าที ่
3. เสริมสร้างการควบคุมดูแล
ผู้ใต้งบังคับบัญชา ตามคำสั่ง 
1212/2537 
4. แต่งต้ังคณะกรรมการเพื่อติดตามและ
ควบคุมการทุจริตประจำสถาน ี

1. ก่อนออกปฏบิัติหน้าที ่
หัวหน้างานตอ้งอบรมกำชบั 
การปฏิบัติงานของเจ้าหนา้ที ่
ตำรวจให้ปฏิบัติตามกฎหมาย 
อย่างเคร่งครัดไม่ให้เรียกรับ 
ทรัพย์สินหรือประโยชน์อื่นใด 
เพื่อช่วยเหลือผูก้ระทำผิดทุก 
กรณี 
2. สอดส่องผู้ใต้งบังคับบัญชา 
อย่างสม่ำเสมอเช่นออก 
เยี่ยมเยียนครอบครัวเพือ่ 
สอบถามปัญหาต่างๆ 
3. นำปัญหาต่างๆของ 
ผูใ้ต้บังคับบัญชาเสนอ 
คณะกรรมการเพื่อติดตาม 
และควบคุมการทุจริตเพื่อหา 
แนวทางแก้ไขต่อไป 

ทุกวัน   รอง ผกก.  
(สอบสวน) 

  

ตรวจสอบความถูกต้องแลว้พิจารณา 
อนุมัติ 

เรียกทรัพย์สินหรือประโยชน ์
อื่นใดเพื่ออนุมัติในการปล่อย 
ตัวชั่วคราว 

2(ต่ำ) 

  

กรณีอนุมัติปล่อยตัวชัว่คราว รับเงิน 
ประกันและออใบเสร็จรับเงินให้กับ 
นายประกันและลงรายละเอยีดใน 
สมุดสถิติประกัน 

ไม่ออกใบเสร็จรับเงินและลง 
รายละเอยีดในสมุดสถิติ
ประกัน 

3 
(ปานกลาง) 

  
เสมียนประจำวันลงบันทึกประจำ 
ปล่อยตัวชัว่คราว 

ไม่ลงบันทึกประจำวัน 2(ต่ำ) 

  

พนักงานสอบสวน นำเงินประกัน 
ตามใบเสร็จรับเงินส่งให้กับเจ้าหน้าที ่
การเงินในวันที่ทำประกัน กรณีหลัง 
เวลา 16.30 น. ให้นำส่งเงินในวัน 
ทำการถัดไปกอ่นเวลา 09.30 น. 

ไม่นำเงินประกันตัวผู้ต้องหา
ส่งเจ้าหน้าที่การเงินตามวันที่
ทำการปล่อยตัวชัว่คราว 

2(ต่ำ) 


